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Ressortbeschreibung für Mitglieder der Bildungskommission,
Gemeinde Beromünster

Ressort 1 Präsidium
Ziel des Ressorts Der Präsident der Bildungskommission trägt die Verantwortung für die 

Gesamtleitung der Kommission
Funktion - Gesamtleitung der Bildungskommission

- Zusammenarbeit mit Behörden
- Konflikt- und Krisenmanagement
- Strategische Führung der Schule
- Rechtsfragen allgemein
- Vorgesetzter Rektor (Personalverantwortung)

Grundannahme Das Präsidium der Bildungskommission trägt die Gesamtverantwortung 
für die Führung und Koordination der Kommissionsarbeit und schafft die 
Voraussetzungen für eine wirksame, verlässliche und zukunftsorientierte 
Wahrnehmung ihres Bildungsauftrags. Es stellt die strategische Ausrich-
tung sicher, fördert eine konstruktive Zusammenarbeit und gewährleistet 
die Verbindung zwischen Bildungskommission, Schulleitung, Gemeinde-
rat und weiteren Anspruchsgruppen.

Aufgaben - organisiert und leitet die Sitzungen der Bildungskommission in Koope-
ration mit dem Rektor

- sorgt für die Aus- und Weiterbildung der Bildungskommission
- ist erste Ansprechperson für Behörden und pflegt die Zusammenarbeit 

Anspruchsgruppen
- übernimmt in Absprache mit Verantwortlichen der Gemeinde in Krisen- 

und Konfliktsituationen die Leitung und wirkt in Zusammenarbeit mit 
den Fachstellen und zuständigen Personen an der Lösung mit.

- klärt erstinstanzlich Rechtsfragen
- moderiert Konflikte zwischen Rektor und Schulleitenden
- ist unmittelbarer Vorgesetzter des Rektors und überwacht dessen Tä-

tigkeit, beurteilt diesen und führt jährlich ein Mitarbeitergespräch
- unterstützt den Rektor bei Bedarf in der Personalführung 
-  pflegt Kontakt zu anderen Präsidien von Bildungskommissionen und 

vertritt die Biko im VBLU (Verband der Bildungskommissionen Kanton 
Luzern) und weiteren Gremien nach Bedarf

- kontrolliert die Stundenerfassung der einzelnen Mitglieder der Bil-
dungskommission und erstellt die Gesamtabrechnung der Entschädi-
gung zuhanden der Schulverwaltung

Kompetenzen und
Entscheidungs-
befugnisse

Er besitzt als Mitglied der Bildungskommission das Stimmrecht in den 
Sitzungen der Bildungskommission und in Wahlausschüssen
Er kann in Wahlgremien berufen werden und in Projektgruppen Einsitz 
nehmen oder deren Leitung ausüben und so im Auftrag der Bildungs-
kommission weitere Aufgaben bearbeiten.

Besonderes Er ist für die persönliche Weiterbildung in den entsprechenden Ressort-
bereichen verantwortlich

Grundlagen
- Gesetz über die Volksschulbildung (22.03.1999)
- Verordnung zum Gesetz über die Volksschulbildung (vom 21.12.1999)
- Reglement der Schulpflege Beromünster (vom 01.01.2013) – Überarbeitung pendent

Kopie an
- Gemeinderat Beromünster
- Schulleitung Beromünster


